
Утвержден
приказом ГБУ «КЦСОН городского округа «Семеновский» от

23.12.2019г №864о/д

План мероприятий по профилактике коррупционных правонарушений
в ГБУ «КЦСОН городского округа «Семеновский»  на 2020г

№
п/п

Наименование мероприятия Срок исполнения Ответственные 
исполнители

Ожидаемый 
результат

1. Совершенствование нормативной базы в сфере противодействия коррупции

1. Обеспечение  исполнения  региональных  и  ведомственных
правовых  актов,  направленных  на  совершенствование
организационных  основ  противодействия  коррупции  в
Нижегородской области

В течение срока
действия плана Антикоррупционн

ая комиссия

Реализация  норм
антикоррупционного
законодательства

2. Совершенствование работы по взаимодействию с населением по вопросам противодействия коррупции

1. Организация учета  обращений граждан и юридических лиц о
фактах  коррупции  и  иных  неправомерных  действиях
работников Учреждения поступающих посредством:
- личного приёма;
- по телефонам, указанным на официальном сайте;
- письменных обращений;
- обращений на официальном сайте Учреждения

В течение срока
действия плана Антикоррупционн

ая комиссия

Обеспечение  возможности
для  граждан  и  юридических
лиц  сообщать  о  фактах
коррупции.  Организация
информационной открытости
в  сфере  противодействия
коррупции

2. Организация  проведения  анализа  результатов  работы  с
обращениями  граждан  и  юридических  лиц,  содержащими
сведения о фактах коррупции и иных неправомерных действиях
работников  Учреждения,  а  также  причин  и  условий,
способствующих возникновению данных обращений

В течение срока
действия плана

Антикоррупционн
ая комиссия

Повышение  эффективности
работы  с  обращениями
граждан и юридических лиц,
содержащими  сведения  о
фактах коррупции

3. Участие в проведении социологических исследований отношения
к коррупции среди работников Учреждения

В течение срока
действия плана

Антикоррупционн
ая комиссия

Выявление  наиболее
корумпированных  сфер  и
оценка  эффективности
антикоррупционной работы и



принятие  необходимых  мер
по  совершенствованию
работы  по  противодействию
коррупции  на  основании
данных  социологических
исследований

4. Привлечение  членов  общественного  совета  Учреждения  к
антикоррупционной работе

В течение срока
действия плана

Антикоррупционн
ая комиссия

Обеспечение  общественного
контроля

3. Совершенствование кадрового аспекта работы по противодействию коррупции

1. Организация  обучения  работников  Учреждения по  вопросам
противодействия коррупции:

В течение срока
действия плана

Антикоррупционн
ая комиссия

Антикоррупционное
просвещение  работников
Учреждения 
Обеспечение соблюдения
работниками  Учреждения
установленных
законодательством
требований  к  служебному
поведению,  обязанностей,
запретов и ограничений

1.1. Организация  и  проведение  практических  семинаров,
совещаний,  по  антикоррупционной  тематике  для  работников
Учреждения, в том числе: 
1)  по  формированию  негативного  отношения  к  получению
подарков; 
2)  по  порядку  уведомления  о  получении  подарка  и  его
передачи; 
3)  о  соблюдении  требований  по  предотвращению  и
урегулированию конфликта интересов;
 
Проведение  разъяснительных  бесед  по  вопросам
противодействия коррупции при поступлении на работу 

В течение срока
действия плана

1.2. Подготовка  методических  материалов  (памяток)  по  вопросам
противодействия коррупции для работников.

В течение срока
действия плана

2. Проведение  работы  по  выявлению  несоблюдения  запретов  и
ограничений,  требований  к  служебному  поведению,  по
предотвращению  и  урегулированию  конфликта  интересов,  а
также  неисполнения  обязанностей,  установленных  в  целях
противодействия коррупции:

В течение срока
действия плана

Антикоррупционн
ая комиссия

Выявление информации,
являющейся основанием для

проведения проверки по
несоблюдению запретов и
ограничений, требований к

служебному поведению,



требований по
предотвращению и

урегулированию конфликта
интересов, а также

неисполнения обязанностей,
установленных в целях

противодействия коррупции

2.1. Проведение  анализа  обращений  граждан  и  организаций  на
предмет  наличия  в  них  информации  о  фактах  коррупции  и
иных неправомерных действиях работников Учреждения 

В течение срока
действия плана

Антикоррупционн
ая комиссия

3 Организация  проверок  по  каждому  случаю  несоблюдения
запретов  и  ограничений,  несоблюдения  требований  к
служебному  поведению,  неисполнения  обязанностей,
установленных в целях противодействия коррупции работников
Учреждения 

В течение срока
действия плана

Антикоррупционн
ая комиссия

Установление  фактов
нарушения  запретов  и
ограничений,  несоблюдения
требований  к  служебному
поведению,  неисполнения
обязанностей,
установленных  в  целях
противодействия коррупции 

4. Обеспечение применения предусмотренных законодательством
мер дисциплинарной ответственности в случае  несоблюдения
запретов,  ограничений  и  требований,  установленных  в  целях
противодействия  коррупции,  в  том  числе  мер  по
предотвращению и (или) урегулированию конфликта интересов

В течение срока
действия плана

Антикоррупционн
ая комиссия

Применение  мер
юридической
ответственности по каждому
случаю несоблюдения
запретов,  ограничений  и
требований, установленных в
целях  противодействия
коррупции,  в  том числе  мер
по  предотвращению  и  (или)
урегулированию  конфликта
интересов

4. Использование информационных ресурсов в работе по противодействию коррупции

1. Обеспечение  информационного  наполнения  и  актуализации
раздела  сайта  Учреждения «Противодействие коррупции» по
вопросам реализации антикоррупционной политики

В течение срока
действия плана 

Антикоррупционн
ая комиссия

Обеспечение
информационной открытости
в  сфере  противодействия
коррупции

2. Размещение  на  официальном  сайте  Учреждения  результатов
деятельности в сфере противодействия коррупции

В течение срока
действия плана

Антикоррупционн
ая комиссия



3. Регулярная  актуализация  информации  по  вопросу
противодействия коррупции, размещаемой на стенде в здании
Учреждения
  

В течение срока
действия плана

Антикоррупционн
ая комиссия

5. Иные мероприятия по вопросам противодействия коррупции

1. Осуществление контроля за соблюдением  федерального закона
от  05.04.2013  г.  №  44-ФЗ  «О  контрактной  системе  в  сфере
закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных
и муниципальных нужд», федерального закона от 18.07.2011 г.
№  223  –ФЗ  «О  закупках  товаров,  работ,  услуг  отдельными
видами юридических лиц»

В течение срока
действия плана

Антикоррупционн
ая комиссия

Выявление  и  минимизация
коррупционных  рисков  при
осуществлении  закупок
товаров,  работ,  услуг  для
обеспечения
государственных нужд

2. Организация  взаимодействия  с  государственными,
муниципальными,  правоохранительными и другими органами
по вопросам борьбы с коррупцией

В течение срока
действия плана

Антикоррупционн
ая комиссия

Обеспечение  эффективного
обмена  информацией  по
вопросам  противодействия
коррупции  среди  различных
государственных органов

3. Осуществление контроля за исполнением настоящего плана и
проведение  анализа  проведенных мероприятий на  заседаниях
антикоррупционной комиссии

В течение срока
действия плана

Декабрь

Антикоррупционн
ая комиссия

Контроль  за  исполнением
мероприятий,
предусмотренных настоящим
планом


