
Положение о деятельности 
«Школы повышения финансовой грамотности для граждан старшего

поколения»

1.Общие положения
1.1. Целью  работы  «Школы   повышения  финансовой  грамотности  для

граждан  старшего  поколения»  является  повышение  финансовой  грамотности
людей старшего поколения.

1.2. Основными задачами «Школы повышения финансовой грамотности
для граждан старшего поколения» являются:

- повышение уровня и качества жизни граждан старшего поколения, путем
информирования о финансовых продуктах и услугах;

- повышения уровня знаний и навыков для принятия правильных решений,
связанных с деньгами и тратами;

-  консультирование граждан старшего поколения по вопросам финансовой
грамотности с целью помощи людям старшего возраста разобраться в том, как
лучше управлять своими финансами, объяснить основы разумного финансового
поведения, предложить решения по выходу из трудного финансового положения,
консультации по правам потребителя на финансовом рынке.

1.3.  «Школа  повышения  финансовой  грамотности  для  граждан  старшего
поколения» входит в структуру отделения дневного пребывания государственного
учреждения  «Комплексный  центр  социального  обслуживания  населения
Ковернинского  района  (далее  -  Учреждение)  и  не  является  самостоятельным
структурным  подразделением.

2.  В  процессе  деятельности  «Школы   повышения  финансовой
грамотности для граждан старшего поколения» предоставляются следующие
услуги:

 
2.1.  Информационные:
 Предоставление информации, (справочные услуги), а именно:
•   о видах финансовых услуг и продуктов;
•  предоставление  контактов  служб  или  учреждений,  куда  необходимо

обратиться  за  соответствующей  помощью;  учреждений,  предоставляющих
квалифицированные услуги.

 2.2. Педагогические:
 социально-  педагогическая  коррекция,  включая  диагностику  и

консультирование.
2.3. Психологические:



•   предоставление психологических консультаций по вопросам выхода из
сложной жизненной ситуации.

 2.4. Правовые:
•   предоставление  консультаций  по  вопросам  действующего

законодательства;
•   осуществление защиты прав и интересов граждан старшего поколения.

3. Работа «Школы  повышения финансовой грамотности для граждан
старшего  поколения»  осуществляется  при  взаимодействии  с  другими
организациями, в том числе с: 

 Коммерческими организациями (Банками);
 УСЗН;
 Органами местного самоуправления;
 ВОИ;
 Общественными организациями и объединениями;
 Активными  гражданами,  заинтересованными  в  повышении  уровня

грамотности граждан старшего поколения.

4.  Организация  деятельности  «Школы   повышения  финансовой
грамотности для граждан старшего поколения».

4.1.  «Школа  повышения финансовой грамотности для граждан старшего
поколения» создается и ликвидируется приказом директора Учреждения.

4.2. В состав «Школы  повышения финансовой грамотности для граждан
старшего поколения» входят работники:

 специалисты по социальной работе;
 юрист;
 психолог.
4.3. Руководство работой «Школы  повышения финансовой грамотности для

граждан  старшего  поколения»  осуществляет  заведующая  отделением  дневного
пребывания Учреждения.

Занятия проводятся бесплатно.


